
Kryteria wyboru projektów 

Przedsięwzięcie 2.2 Tworzenie, modernizacja, wyposażenie, aktywizacja miejsc integracji mieszkańców  

Przedsięwzięcie 2.3 Zwiększanie dostępności do infrastruktury rekreacyjnej i sportowej 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Punktacja 

1 Wdrożenie rozwiązań 
innowacyjnych  

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na 
obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, 
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących 
lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 
społecznych (kontekst lokalny).  
Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji mogą 
cechować się zróżnicowanym poziomem oryginalności: 
> rozwiązania kreatywne - najwyżej punktowane.  Rozwiązania te dotyczą 
nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji i muszą powstać 
w wyniku autorskiego pomysłu wnioskodawcy. Wymóg zastosowania 
autorskiego rozwiązania implikuje, że powinno być ono unikatowe nie tylko na 
obszarze LSR, ponieważ w innym przypadku oznaczałoby to zastosowanie 
innowacji imitującej. Wnioskodawca jest zobowiązany udowodnić 
nowatorskość swojego rozwiązania poprzez przedłożenie patentów, ekspertyz 
naukowych lub audytów proponowanego rozwiązania. 
> rozwiązania imitujące - są wzorowane na wcześniej powstałych produktach, 
usługach, procesach lub sposobach organizacji. W szczególności odnosi się to 
do rozwiązań, które są nowe na obszarze LSR, ale wcześniej były stosowane 
poza nim. Innowacyjność takich kopiowanych od podmiotów spoza obszaru LSR 
rozwiązań powinna polegać na tym, że zostaną one osadzone w lokalnym 
kontekście. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w której 
wykorzystane zostaną lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy 
społeczne.  
> rozwiązania pozorne - to drobne zmiany, które nie mają znaczącego wpływu 
na tworzenie nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji.  
Obowiązek udowodnienia innowacyjności rozwiązania spoczywa 
na grantobiorcy. Jeśli stwierdzi się występowanie danego rozwiązania na 
terenie LGD mimo, że wnioskodawca dowodził, że go nie ma punkty w 
niniejszym kryterium nie zostaną przyznane.  

Punktacja:  0 lub 2 lub 3 pkt, 
3 pkt – wdrożenie rozwiązania kreatywnego,                                                                     
2 pkt – wdrożenie rozwiązania imitującego,  
0 pkt - brak rozwiązań innowacyjnych lub rozwiązania pozorne.  
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2 Promocja LGD Premiowane będą wnioski, które zakładają działania informujące o przyznaniu 
wsparcia przez LGD "Perły Czarnej Nidy". Grantobiorca zobowiązany jest 
zaplanować i opisać we wniosku o przyznanie pomocy działania informujące o 
wsparciu uzyskanym z LGD. Brak opisu skutkuje przyznaniem minimalnej liczby 
punktów w tym kryterium.  

Punktacja 0 lub 2 lub 4 pkt 
4 pkt - grantobiorca określił i opisał we wniosku dwa sposoby 
informowania o pomocy otrzymanej z LGD "Perły Czarnej Nidy"; 
2 pkt - grantobiorca określił i opisał we wniosku jeden sposób 
informowania o pomocy otrzymanej z LGD "Perły Czarnej Nidy"; 
0 pkt - grantobiorca nie określił i nie opisał żadnego sposobu 
promowania LGD "Perły Czarnej Nidy"  

3 Realizacja wskaźników 
produktu 

Udział procentowy wnioskowanej kwoty wsparcia w wielkości środków 
przeznaczonych na konkurs jest równy lub mniejszy od udziału procentowego 
wskaźnika produktu osiąganego przez zadanie w stosunku do wskaźnika zakładanego 
do osiągnięcia w ramach konkursu. 

Punktacja 0 lub 4 pkt  
4 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / środki na konkurs) x 100  
≤ wielkość wskaźnika produktu zadania /  wielkość wskaźnika dla 
konkursu) x 100 
0 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / środki na konkurs) x 100  
> wielkość wskaźnika produktu zadania /  wielkość wskaźnika dla 
konkursu) x 100 

4 Realizacja wskaźników 
rezultatu 

Udział procentowy wnioskowanej kwoty wsparcia w wielkości środków przeznaczonych 
na konkurs jest równy lub mniejszy od udziału procentowego osiąganego wskaźnika 
rezultatu (bezpośrednio wynikającego ze wskaźnika produktu) przez zadanie w stosunku 
do wskaźnika rezultatu zakładanego do osiągnięcia w ramach konkursu. 

Punktacja 0 lub 4 pkt.  
4 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / środki na konkurs) x 100  
≤ wielkość wskaźnika rezultatu zadania / wielkość wskaźnika dla 
konkursu x 100 
0 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / środki na konkurs) x 100 > 
wielkość wskaźnika rezultatu zadania / wielkość wskaźnika dla 
konkursu x 100 

5 Wkład własny W ramach kryterium sprawdzana będzie wysokość finansowania projektu z 
własnych źródeł. Punkty przyznawane będą na podstawie zapisów we 
wniosku, a także dołączonych dokumentów takich jak np. kosztorysy.    

Punktacja 4 lub 2 lub  1 lub 0 pkt. 
4 pkt – wkład własny wynosi powyżej 30% kosztów 
kwalifikowalnych projektu; 
2 pkt – wkład własny wynosi od 15 do 30% kosztów 
kwalifikowalnych projektu; 
1 pkt – wkład własny wynosi więcej niż 5 i mniej niż 15% kosztów 
kwalifikowalnych projektu; 
0 pkt – brak wkładu własnego lub wynosi on mniej niż 5% 
kosztów kwalifikowalnych projektu.  

6 Doświadczenie w 
zakresie realizacji zadań 
o podobnym 
charakterze.  

Weryfikacja zgodności z kryterium zostanie przeprowadzona na podstawie 
dołączonych dokumentów takich, jak: zatwierdzone sprawozdanie z realizacji 
operacji lub inny dokument równoważny 

Punktacja 0 lub 3 pkt.  
3 pkt – grantobiorca udokumentował doświadczenie w realizacji 
zadań o podobnym charakterze; 
0 pkt - grantobiorca nie udokumentował doświadczenia w 
realizacji zadań o podobnym charakterze. 

7 Miejscowość realizacji 
operacji 

Kryterium jest narzędziem dążenia do zrównoważonego rozwoju miejscowości 
na obszarze LGD. W większych miejscowościach zazwyczaj jest realizowanych 
więcej projektów przez co pogłębiają się różnice w rozwoju. Liczbę 
mieszkańców należy podać na koniec roku poprzedzającego rok złożenia 
wniosku.  

Punktacja 4 lub 3 lub 2 lub 1 lub 0 pkt 
4 pkt – operacja będzie realizowana w miejscowości zamieszkałej 
przez maksymalnie 500 mieszkańców 
3 pkt – operacja będzie realizowana w miejscowości zamieszkałej 
przez ponad 500 do 1000 mieszkańców 
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2 pkt - operacja będzie realizowana w miejscowości zamieszkałej 
przez ponad 1000 do 1500 mieszkańców 
1 pkt – operacja będzie realizowana w miejscowości zamieszkałej 
przez ponad 1500 do 2000 mieszkańców 
0 pkt - operacja będzie realizowana w miejscowości zamieszkałej 
przez ponad 2000 mieszkańców 
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Miejsce realizacji 
operacji 

Kryterium jest narzędziem dążenia do zrównoważonego rozwoju 
miejscowości na obszarze LGD. Premiowane będą wnioski realizowane w 
miejscowościach, w których nie były dotąd realizowane projekty lub w których 
tych projektów zostało zrealizowanych mniej. Kryterium sprawdzane będzie 
na podstawie zapisów we wniosku oraz dostępnej wiedzy i informacji. Brane 
pod uwagę będą projekty z zakresu turystyki oraz sektora rekreacyjno–
wypoczynkowego.  

Punktacja 4 lub 2 lub 1 lub 0 pkt.  
4 pkt – operacja realizowana będzie w miejscowości, w której nie 
były dotąd realizowane żadne projekty z przedmiotowego 
zakresu 
2 pkt - operacja realizowana będzie w miejscowości, w której 
zrealizowane został jeden projekt z przedmiotowego zakresu 
1 pkt - operacja realizowana będzie w miejscowości, w której 
zrealizowane zostały dwa projekty z przedmiotowego zakresu 
0 pkt - operacja realizowana będzie w miejscowości, w której 
zrealizowane zostały trzy lub więcej projektów z przedmiotowego 
zakresu 
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Przedsięwzięcie 3.3 Podejmowanie działalności gospodarczej 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Punktacja 

1 Związanie z obszarem  Preferowane będą operacje wnioskodawców zameldowanych na obszarze LSR 
przez dłuższy czas. Punkty przyznawane są w zależności od długości tego 
okresu. Kryterium badane na podstawie zaświadczenia z ewidencji ludności 
dostarczonego przez wnioskodawcę. Termin liczony od miesiąca 
poprzedzającego miesiąc złożenia wniosku. Brak dokumentu potwierdzającego 
okres zameldowania skutkuje przyznaniem minimalnej liczby punktów w tym 
kryterium.  

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 pkt,                                                       
Miejsce zameldowania wnioskodawcy znajduje się na obszarze 
LSR: 
2 pkt –  powyżej 24 miesięcy; 
1 pkt – powyżej 15 do 24 miesięcy; 
0 pkt –  do 15 miesięcy. 

2 Przynależność do 
grupy w niekorzystnej 
sytuacji 

Oceniany jest wiek wnioskodawcy i/lub posiadanie przez wnioskodawcę 
statusu osoby niepracującej i poszukującej zatrudnienia w momencie składania 
wniosku. Przynależność do grupy w niekorzystnej sytuacji stwierdza się w 
przypadku, gdy w dniu składania wniosku wnioskodawca ma 25 lat lub mniej 
bądź jest osobą niepracującą, poszukującą zatrudnienia, co jest potwierdzone 
odpowiednim zaświadczeniem. Sytuacja na rynku pracy powinna zostać 
udokumentowana poprzez załączenie do wniosku odpowiedniego 
zaświadczenia stwierdzającego okres pozostawania osobą bezrobotną. 
Niedołączenie do wniosku dokumentu potwierdzającego przynależność do 
grupy w niekorzystnej sytuacji lub dokumentu na podstawie, którego da się 
stwierdzić okresu przynależności do grupy w niekorzystnej sytuacji spowoduje 
przyznanie minimalnej liczby punktów w tym kryterium 
Punkt przyznawany na podstawie złożonej dokumentacji aplikacyjnej.  

Punktacja: 0 lub 2 pkt, 
2 pkt – wnioskodawca ma 25 lat lub mniej lub jest osobą 
niepracującą i poszukująca zatrudnienia minimum 60 dni przed 
dniem złożenia wniosku 
1 pkt – wnioskodawca jest osobą niepracującą krócej niż 60 dni 
przed złożeniem wniosku lub osobą powyżej 25 roku życia.  
0 pkt - wnioskodawca nie należy do grupy osób w niekorzystnej 
sytuacji.  

3 Spójność biznesplanu Kryterium sprawdzane na podstawie zapisów zawartych w złożonej 
dokumentacji.  

Punktacja: 0 lub 2 pkt,                                                            
2 pkt - Wszystkie koszty wskazane w złożonej dokumentacji są 
uzasadnione zakresem operacji, a potrzeba ich poniesienia 
została umotywowana.   
0 pkt - nie wszystkie koszty wskazane w złożonej dokumentacji są 
uzasadnione zakresem operacji lub nie została umotywowana 
potrzeba ich poniesienia. 

4 Dotychczasowe 
prowadzenie 
działalności 
gospodarczej.  

Kryterium pozwoli premiować wnioskodawców, którzy po raz pierwszy 
otwierają działalność. Mniej punktów otrzymają osoby, które raz już prowadziły 
działalność jednak z jakiegoś powodu ją zamknęły. 0 pkt otrzymają 
wnioskodawcy, który już dwukrotnie lub więcej razy prowadzili działalność i nie 
zdołali utrzymać się na rynku. Kryterium będzie sprawdzane na podstawie 
wpisu w CEiDG lub/i zapisów we wniosku innych dostępnych źródeł.  

Punktacja: 0 lub 1 lub 3 pkt,                                                            
Wnioskodawca zakłada działalność gospodarczą: 
3 pkt - po raz pierwszy, 
1 pkt - po raz drugi, 
0 pkt - po raz trzeci i kolejny.  

5 Wdrożenie rozwiązań 
innowacyjnych  

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego 
na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, 
procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania 
istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych 

Punktacja:  0 lub 1 lub 3 lub 4 pkt, 
4 pkt – wdrożenie rozwiązania kreatywnego,                                                                     
3 pkt – wdrożenie rozwiązania imitującego,  
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czy społecznych (kontekst lokalny). 
Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji mogą 
cechować się zróżnicowanym poziomem oryginalności: 
> rozwiązania kreatywne - najwyżej punktowane.  Rozwiązania te dotyczą 
nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji i muszą 
powstać w wyniku autorskiego pomysłu wnioskodawcy. Wymóg zastosowania 
autorskiego rozwiązania implikuje, że powinno być ono unikatowe nie tylko 
na obszarze LSR, ponieważ w innym przypadku oznaczałoby to zastosowanie 
innowacji imitującej. Wnioskodawca jest zobowiązany udowodnić 
nowatorskość swojego rozwiązania poprzez przedłożenie patentów, ekspertyz 
naukowych lub audytów proponowanego rozwiązania.  
> rozwiązania imitujące - są wzorowane na wcześniej powstałych produktach, 
usługach, procesach lub sposobach organizacji. W szczególności odnosi się to 
do rozwiązań, które są nowe na obszarze LSR, ale wcześniej były stosowane 
poza nim. Innowacyjność takich kopiowanych od podmiotów spoza obszaru 
LSR rozwiązań powinna polegać na tym, że zostaną one osadzone w lokalnym 
kontekście. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w której 
wykorzystane zostaną lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy 
społeczne. By otrzymać punkty wnioskodawca musi udowodnić wykorzystanie 
lokalnych zasobów w czasie wdrażania innowacji na obszarze LSR. Innymi 
słowy, oryginalność tych rozwiązań musi polegać na tym, że w odróżnieniu od 
swoich pierwowzorów wykorzystują zasoby charakterystyczne dla obszaru LSR 
i to decyduje o ich oryginalności. 
> rozwiązania pozorne - to drobne zmiany, które nie mają znaczącego wpływu 
na tworzenie nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji. 
Poprawiają one w nieznaczny sposób działalność wnioskodawcy.  
 
Obowiązek udowodnienia innowacyjności rozwiązania spoczywa na 
wnioskodawcy. Jeśli sprawdzający stwierdzi występowanie danego 
rozwiązania na terenie LGD mimo, że wnioskodawca dowodził, że go nie ma 
punkty w niniejszym kryterium nie zostaną przyznane. Dodatkowo sytuacja 
taka będzie miała wpływ na kryterium Analiza rynku, gdyż dowiedzie, że nie 
zostało ona przeprowadzona w sposób zapewniający gruntowne rozeznanie, 
co może utrudnić realizację założeń wynikających z biznesplanu. 

1 pkt – wdrożenie rozwiązania pozornego, 
0 pkt - brak rozwiązań innowacyjnych.  

6 Dotychczasowe 
korzystanie ze 
wsparcia finansowego 
na podjęcie 
działalności 
gospodarczej. 

Kryterium premiuje osoby, które nie korzystały dotychczas ze wsparcia 
finansowego na podjęcie działalności gospodarczej. Osoby, które takie 
wsparcie już otrzymały jednak nie zdołały utrzymać swojej firmy na rynku 
otrzymają 0 pkt w tym kryterium. Kryterium weryfikowane będzie na 
podstawie danych w Systemie Udostępniania Danych o Pomocy Publicznej 
dostępnych na stronie Internetowej sudop.uokik.gov.pl i na podstawie danych 
w dokumentach aplikacyjnych i innych dostępnych źródeł.  

Punktacja 0 lub 3 
3 pkt - wnioskodawcą jest osoba, która nie korzystała dotychczas 
ze wsparcia ze środków publicznych na podjęcie działalności 
gospodarczej, 
0 pkt - wnioskodawcą jest osoba, która otrzymała wsparcie 
finansowe ze środków publicznych na podjęcie działalności 
gospodarczej.  
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7 Promocja LGD Premiowane będą wnioski, które zakładają działania informujące o przyznaniu 
wsparcia przez LGD. Wnioskodawca zobowiązany jest zaplanować i opisać  we 
wniosku o przyznanie pomocy działania informujące o wsparciu uzyskanym z 
LGD. Zaplanowanie działania lecz brak jego opisu skutkuje przyznaniem 
minimalnej liczby punktów w tym kryterium.  

Punktacja 0 lub 3 
3 pkt. - we wniosku o przyznanie pomocy zaplanowano i opisano 
działania informujące o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach 
LSR, 
0 pkt. - we wniosku nie zaplanowano lub nie opisano działań 
informujących o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach LSR 
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Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

Liczba utworzonych miejsc pracy rozumiana jest jako liczba utworzonych 
miejsc pracy w przeliczeniu na pełne etaty średnioroczne i zatrudnienie osoby 
dla której zostanie utworzone to miejsce pracy na podstawie umowy o pracę 
lub samozatrudnienie. 

Punktacja 0 lub 2 
2 pkt – Projekt zakłada utworzenie dwóch lub więcej miejsc 
pracy; 
0 pkt – Projekt zakłada utworzenie mniej niż dwóch miejsc pracy 

9 Analiza rynku Uzyskanie punktów w tym kryterium możliwe będzie jedynie w sytuacji 
spełnienia go w stopniu dostatecznym, tzn. gdy wnioskodawca w 
wyczerpujący i przekonujący sposób opisze istniejący rynek danego 
produktu/usługi i wyjaśni w jaki sposób wdrożone rozwiązanie pozwoli na 
uzyskanie przewagi rynkowej, realizację założeń biznesplanu. W analizie 
konieczne jest uwzględnienie konkurencji i usług/produktów przez nią 
świadczonych/wytwarzanych w porównaniu z usługami planowanymi do 
wdrożenia w ramach projektu.  
Kryterium nie będzie spełnione w stopniu dostatecznym jeżeli wnioskodawca 
nie przeprowadzi analizy rynku lub przeprowadzona analiza nie będzie 
wskazywała na uzyskanie przewagi rynkowej/osiągnięcie założeń biznesplanu 
czy też sprawdzający stwierdzi występowanie przedstawionego rozwiązania 
innowacyjnego na terenie LGD mimo, że wnioskodawca dowodził, że go nie 
ma. Świadczyć to będzie bowiem o tym, że znajomość rynku jest 
niedostateczna do dokonana rzetelnej analizy.  

Punktacja: 0 lub 2 
2 pkt – kryterium spełnione w stopniu dostatecznym   
0 pkt – kryterium nie spełnione w stopniu dostatecznym 

10 Wykorzystanie 
lokalnych zasobów 

Kryterium ma na celu premiowanie działalności, które wpływają na 
zachowanie lokalnych lub regionalnych wzorów, tradycji i wartości stanowiąc 
tym samym o przewadze konkurencyjnej jednostki wykorzystującej te zasoby. 
Lokalne zasoby – mogą mieć charakter materialny (zasoby przyrodnicze, 
infrastrukturalne, ludzkie) lub niematerialny (tradycje, historia).  
Wnioskodawca powinien wprost opisać sposób wykorzystania lokalnego 
zasobu. W szczególności opis powinien zawierać: 
• wskazanie zasobów, które będą wykorzystywane w działalności 
gospodarczej objętej zakresem ujętym we wniosku. 
• opis oczekiwanych efektów wdrożenia rozwiązania, które nie zaistniałyby 
bez wykorzystania lokalnego zasobu. 
Niedopuszczalne jest by oceniający sami dokonywali identyfikacji zasobów, 
które zostały wykorzystane. Jeżeli wnioskodawca nie zawrze opisu 
wykorzystania zasobów, to punkty w tym kryterium nie zostaną przyznane.  

Punktacja 0 lub 1 lub 2 
2 pkt - Operacja zakłada wykorzystywanie dwóch lokalnych 
zasobów; 
1 pkt - Operacja zakłada wykorzystywanie jednego lokalnego 
zasobu; 
0 pkt - Operacja nie zakłada wykorzystywania lokalnych zasobów 

11 Miejsce zamieszkania 
wnioskodawcy 

Preferowane będą wnioski złożone przez zamieszkujące w mniejszych 
miejscowościach, co ma na celu zrównoważenie rozwoju obszaru LGD. Osoby 

Punktacja 0 lub 1 lub 2 lub 3 pkt 
Miejsce zamieszkania wnioskodawcy znajduje się  w miejscowości 
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z większych miejscowości mają lepsze perspektywy rozwoju, kryterium to 
stanowi narzędzie wyrównywania szans. 

zamieszkiwanej przez: 
3 pkt - mniej niż 300 osób 
2 pkt - 300 do 700 osób 
1 pkt - więcej niż 700 do 1500 osób, 
0 pkt - ponad 1500 osób.  

12 Kwalifikacje 
wnioskodawcy 

Posiadanie kwalifikacji w zakresie planowanej działalności zwiększa szansę na 
przetrwanie nowopowstałej firmy. Kwalifikacje zgodne z zakresem 
planowanej operacji to posiadanie wykształcenia kierunkowego/ ukończenie 
kursów/szkoleń związanych bezpośrednio z planowaną do podjęcia 
działalnością gospodarczą. Kwalifikacje przydatne w działalności, którą 
zamierza prowadzić wnioskodawca to wykształcenie/ukończone 
kursy/szkolenia nie związane bezpośrednio z branżą czy zakresem w jakim 
będzie funkcjonować nowa firma, jednak takie, które będą pozytywnie 
wpływać na nowopowstałą działalność. Przykład: ukończenie studiów na 
kierunku zarządzanie i marketing nie zostanie uznane za posiadanie 
kwalifikacji w zakresie działalności polegającej na otwarciu firmy świadczącej 
usługi projektowe mimo, że działalność marketingowa jest niezbędna w 
prowadzeniu firmy. Punkty zostaną tu przyznane za posiadanie kwalifikacji 
przydatnych w planowanej działalności. Kwalifikacje sprawdzane będą na 
podstawie dołączonych do wniosku dokumentów potwierdzających posiadane 
kwalifikacje. Nie załączenie dokumentów potwierdzających kwalifikacje  
spowoduje nieprzyznanie punktów w tym kryterium.  

Punktacja 0 lub 1 lub 2 pkt 
2 pkt - wnioskodawca posiada wykształcenie 
kierunkowe/ukończył kursy/szkolenia zgodne z zakresem 
planowanej działalności;  
1 pkt - wnioskodawca  posiada wykształcenie/kursy przydatne w 
działalności, którą zamierza prowadzić; 
0 pkt - wnioskodawca nie spełnia wymienionych wyżej wymagań. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

Przedsięwzięcie 3.4 Rozwijanie działalności gospodarczej 

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Punktacja 

1 Związanie z obszarem  Preferowane będą operacje wnioskodawców, których siedzibą (osoby prawne) 
lub miejsce wykonywania działalności gospodarczej zawarte w CEiDG znajduje 
się na obszarze LSR przez dłuższy czas. Punkty przyznawane są w zależności od 
długości tego okresu. W zależności od rodzaju podmiotu, punkty są 
przyznawane na podstawie informacji zawartych w: 
1. Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej; 
2. Krajowym Rejestrze Sądowym, lub 
3. Innym publicznym rejestrze, 
4. Informacji w dokumentacji aplikacyjnej.  

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 lub 3 pkt,                                                      3 
pkt – siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania działalności 
znajduje się na obszarze LSR powyżej 36 mies. lub od początku 
działalności.  
2 pkt – siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania działalności 
znajduje się na obszarze LSR powyżej 24 do 36 mies.  
1 pkt – siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania działalności 
znajduje się na obszarze LSR powyżej 18 do 24 mies. 
0 pkt – siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania działalności 
znajduje się na obszarze LSR do 18 m/c 

2 Szczególnie istotne 
grupy docelowe 

Punkty przyznawane są jeżeli wnioskodawca w ramach realizowanej operacji, 
zatrudni osoby należącą do grup w niekorzystnej sytuacji określonych w LSR tj.:  
1. Osoby młode do ukończenia 25 roku życia, lub 
2. Osoby niepracujące, poszukujące zatrudnienia 
Punkt przyznawany na podstawie złożonej dokumentacji aplikacyjnej.  

Punktacja: 0 lub 3 pkt, 
3 pkt – wnioskodawca planuje zatrudnić osobę z wybranych grup 
docelowych 
0 pkt – wnioskodawca nie zakłada zatrudnienia osoby z 
wybranych grup docelowych 

3 Spójność biznesplanu Kryterium sprawdzane na podstawie zapisów zawartych w złożonej 
dokumentacji.  

Punktacja: 0 lub 2 pkt,                                                            
2 pkt - Wszystkie koszty kwalifikowalne wskazane w złożonej 
dokumentacji są uzasadnione zakresem operacji, a potrzeba ich 
poniesienia została umotywowana.   
0 pkt - nie wszystkie koszty kwalifikowalne wskazane w złożonej 
dokumentacji są uzasadnione zakresem operacji lub nie została 
umotywowana potrzeba ich poniesienia. 

4 Zaangażowanie 
społeczne biznesu 

Punkty w tym kryterium nie sumują się, przyznawane są za sytuacje, zgodnie z 
którą wnioskodawca może dostać wyższą liczbę punktów. Zaangażowanie 
społeczne biznesu to działania na rzecz lokalnej społeczności – przedsięwzięcia 
na rzecz otoczenia, w którym funkcjonuje przedsiębiorstwo. Przyjmują postać: 
działań polegających na wspieraniu lokalnych instytucji, współpracy z lokalnymi 
organizacjami, programów dla dzieci i młodzieży, działań ekologicznych, czy też 
inwestycyjnych. Na wnioskodawcy spoczywa obowiązek przedłożenia 
wiarygodnych dokumentów potwierdzających jego społeczne zaangażowanie.  

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 lub 3 pkt,                                                           
3 pkt - Wnioskodawca wykazał zaangażowanie społeczne w 
dwóch latach poprzedzających rok złożenia wniosku; 
2 pkt – wnioskodawca wykazał zaangażowanie społeczne w roku 
poprzedzającym rok złożenia wniosku;  
1 pkt - wnioskodawca wykazał zaangażowanie społeczne w roku 
złożenia wniosku. 
0 pkt – wnioskodawca wykazał zaangażowania społecznego 

5 Wdrożenie rozwiązań 
innowacyjnych  

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego 
na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, 
procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania 
istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych 
czy społecznych (kontekst lokalny). 
Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji mogą 
cechować się zróżnicowanym poziomem oryginalności: 

Punktacja:  0 lub 1 lub 3 lub 4 pkt, 
4 pkt – wdrożenie rozwiązania kreatywnego,                                                                     
3 pkt – wdrożenie rozwiązania imitującego,  
1 pkt – wdrożenie rozwiązania pozornego, 
0 pkt - brak rozwiązań innowacyjnych.  
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> rozwiązania kreatywne - najwyżej punktowane.  Rozwiązania te dotyczą 
nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji i muszą 
powstać w wyniku autorskiego pomysłu wnioskodawcy. Wymóg zastosowania 
autorskiego rozwiązania implikuje, że powinno być ono unikatowe nie tylko 
na obszarze LSR, ponieważ w innym przypadku oznaczałoby to zastosowanie 
innowacji imitującej. Wnioskodawca jest zobowiązany udowodnić 
nowatorskość swojego rozwiązania poprzez przedłożenie patentów, ekspertyz 
naukowych lub audytów proponowanego rozwiązania.  
> rozwiązania imitujące - są wzorowane na wcześniej powstałych produktach, 
usługach, procesach lub sposobach organizacji. W szczególności odnosi się to 
do rozwiązań, które są nowe na obszarze LSR, ale wcześniej były stosowane 
poza nim. Innowacyjność takich kopiowanych od podmiotów spoza obszaru 
LSR rozwiązań powinna polegać na tym, że zostaną one osadzone w lokalnym 
kontekście. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w której 
wykorzystane zostaną lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy 
społeczne. By otrzymać punkty wnioskodawca musi udowodnić wykorzystanie 
lokalnych zasobów w czasie wdrażania innowacji na obszarze LSR . Innymi 
słowy, oryginalność tych rozwiązań musi polegać na tym, że w odróżnieniu od 
swoich pierwowzorów wykorzystują zasoby charakterystyczne dla obszaru LSR 
i to decyduje o ich oryginalności.  
> rozwiązania pozorne - to drobne zmiany, które nie mają znaczącego wpływu 
na tworzenie nowych produktów, usług, procesów lub sposobów organizacji. 
Poprawiają one w nieznaczny sposób działalność wnioskodawcy.  
Obowiązek udowodnienia innowacyjności rozwiązania spoczywa na 
wnioskodawcy. Jeśli sprawdzający stwierdzi występowanie danego 
rozwiązania na terenie LGD mimo, że wnioskodawca dowodził, że go nie ma 
punkty w niniejszym kryterium nie zostaną przyznane. Dodatkowo sytuacja 
taka będzie miała wpływ na kryterium Analiza rynku, gdyż dowiedzie, że nie 
zostało ona przeprowadzona w sposób zapewniający gruntowne rozeznanie, 
co może utrudnić realizację założeń wynikających z biznesplanu. 

6 Kompetencje osób 
zatrudnianych 

Wniosek zakłada przeszkolenie zapewniające podniesienie kompetencji osoby 
zatrudnianej. Przeszkolenie musi być uzasadnione zakresem operacji i nie może 
dotyczyć szkoleń obowiązkowych przy zatrudnianiu pracowników wynikających 
z odrębnych przepisów np. BHP.  

Punktacja 0 lub 2  
2 pkt - operacja/projekt przewiduje podniesienie kompetencji 
osoby zatrudnianej 
0 pkt - operacja/projekt nie przewiduje podniesienia kompetencji 
osoby zatrudnianej 

7 Promocja LGD Premiowane będą wnioski, które zakładają działania informujące o przyznaniu 
wsparcia przez LGD. Wnioskodawca zobowiązany jest zaplanować i opisać  we 
wniosku o przyznanie pomocy działania informujące o wsparciu uzyskanym z 
LGD. Zaplanowanie działania lecz brak jego opisu skutkuje przyznaniem 
minimalnej liczby punktów w tym kryterium.  

Punktacja 0 lub 3 
3 pkt. - we wniosku o przyznanie pomocy zaplanowano i opisano 
działania informujące o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach 
LSR, 
0 pkt. - we wniosku nie zaplanowano lub nie opisano działań 
informujących o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach LSR 
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Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

Liczba utworzonych miejsc pracy rozumiana jest jako liczba utworzonych 
miejsc pracy w przeliczeniu na pełne etaty średnioroczne i zatrudnienie osoby 
dla której zostanie utworzone to miejsce pracy na podstawie umowy o pracę. 

Punktacja 0 lub 2 
2 pkt – Projekt zakłada utworzenie dwóch lub więcej miejsc 
pracy; 
1 pkt – Projekt zakłada utworzenie minimum jednego miejsca 
pracy. 
0 pkt -Projekt nie zakłada tworzenia miejsc pracy.  

9 Analiza rynku Uzyskanie punktów w tym kryterium możliwe będzie jedynie w sytuacji 
spełnienia go w stopniu dostatecznym, tzn. gdy wnioskodawca w 
wyczerpujący i przekonujący sposób opisze istniejący rynek danego 
produktu/usługi i wyjaśni w jaki sposób wdrożone rozwiązanie pozwoli na 
uzyskanie przewagi rynkowej, realizację założeń biznesplanu. W analizie 
konieczne jest uwzględnienie konkurencji i usług/produktów przez nią 
świadczonych/wytwarzanych w porównaniu z usługami planowanymi do 
wdrożenia w ramach projektu.  
Kryterium nie będzie spełnione w stopniu dostatecznym jeżeli wnioskodawca 
nie przeprowadzi analizy rynku lub przeprowadzona analiza nie będzie 
wskazywała na uzyskanie przewagi rynkowej/osiągnięcia założeń biznesplanu 
czy też sprawdzający stwierdzi występowanie danego rozwiązania na terenie 
LGD mimo, że wnioskodawca dowodził, że go nie ma.  

Punktacja: 0 lub 2 
2 pkt – kryterium spełnione w stopniu dostatecznym   
0 pkt – kryterium nie spłenione w stopniu dostatecznym 

10 Wykorzystanie 
lokalnych zasobów 

Kryterium ma na celu premiowanie działalności, które wpływają na 
zachowanie lokalnych lub regionalnych wzorów, tradycji i wartości stanowiąc 
tym samym o przewadze konkurencyjnej jednostki wykorzystującej te zasoby. 
Lokalne zasoby – mogą mieć charakter materialny (zasoby przyrodnicze, 
infrastrukturalne, ludzkie) lub niematerialny (tradycje, historia).  
Wnioskodawca powinien wprost opisać sposób wykorzystania lokalnego 
zasobu. W szczególności opis powinien zawierać: 
• wskazanie zasobów, które będą wykorzystywane w działalności 
gospodarczej objętej zakresem ujętym we wniosku. 
• opis oczekiwanych efektów wdrożenia rozwiązania, które nie zaistniałyby 
bez wykorzystania lokalnego zasobu. 
Niedopuszczalne jest by oceniający sami dokonywali identyfikacji zasobów, 
które zostały wykorzystane. Jeżeli wnioskodawca nie zawrze opisu 
wykorzystania zasobów, to punkty w tym kryterium nie zostaną przyznane.  

Punktacja 0 lub 2 lub 3 
3 pkt - Operacja zakłada wykorzystywanie dwóch lokalnych 
zasobów; 
2 pkt - Operacja zakłada wykorzystywanie jednego lokalnego 
zasobu; 
0 pkt - Operacja nie zakłada wykorzystywania lokalnych zasobów 

11 Siedziba/miejsce 
wykonywania 
działalności 
gospodarczej  

Preferowane będą wnioski złożone przez podmioty mające siedzibę/miejsce 
wykonywania działalności gospodarczej w mniejszych miejscowościach, co ma 
na celu zrównoważenie rozwoju obszaru LGD. Osoby/podmioty z większych 
miejscowości mają lepsze perspektywy rozwoju, kryterium to stanowi 
narzędzie wyrównywania szans. 

Punktacja 0 lub 1 lub 2 lub 3 
Siedziba lub miejsce wykonywania działalności gospodarczej 
znajduje w miejscowości zamieszkiwanej przez: 
3 pkt - mniej niż 300 mieszkańców 
2 pkt - 300 do 700 osób 
1 pkt - więcej niż 700 do 1500 osób, 
0 pkt - ponad 1500 osób.  

 


